附件1

增城区城市管理和综合执法局2019年公开招用雇员岗位需求表

	单位
	岗位类别
	岗位名称
	拟聘
人数
	学历要求
	专业要求
	岗位要求
	备注

	增城区城市管理和综合执法局
	辅助执法类
	执法辅助员
	4
	大学本科及以上学历
	不限


	1.责任心强，具有一定的文字书写、语言表达、组织协调和计算机应用操作能力；

2.具有至少两年工作经验（截止至2019年8月5日）；
3.年龄在35周岁以下（截止至2019年8月5日）；
4.身体健康，能够适应艰苦条件下工作，按工作实际进行基层一线工作，有夜间执法工作任务，实行24小时值班制，适合男性。
	



