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附件8

德赛集团博士后科研工作站招收博士后计划

德赛集团成立于1983年，经过30多年的发展，目前已是年销售收入超200亿元的大型电子信息企业集团。旗下拥有上市公司（德赛电池，深股代码000049），产业包括汽车电子、新能源电池、信息科技、LED光电、IC设计、智能装备、精密部件等多个领域。德赛集团是中国制造500强企业，合作伙伴和客户中有30多家是世界500强企业。

德赛集团技术实力雄厚，依托国家级企业技术中心、博士后科研工作站、广东省重点工程技术研究开发中心、广东省工业设计中心，以及北京、深圳、南京等地的研发分支机构，建立了先进高效的科技创新体系，拥有2000多名技术研发人员，在研发投入方面保持年均20%以上的增长。“基于GPS语音导航技术的车载音频处理装置”专利获得国家专利金奖，科技创新实力及成果为德赛集团的发展注入了强大动力，每年新产品实现的销售收入占总收入的比重均达到75%以上，德赛集团在汽车电子、新能源电池、导航技术、IC设计等多项技术领域具备优势，居行业领先地位。

多年来，德赛集团的国际化稳健推进，在德国、日本、新加坡等地建立了技术研发和市场服务机构，在越南设立了制造加工基地。

展望未来，德赛将坚持“勤勉诚信、开放共享、创新高效”的企业核心价值观和“核心聚焦、创新驱动、效益优先”的经营方针，加强与国际一流企业的战略合作，继续为客户提供优质的产品和服务，矢志成为“具有核心竞争力的国际化一流企业”。

一、博士后招收计划

	序号
	行业
	技术方向
	人数
	研究内容

	1
	汽车电子
	智能驾驶技术
	1
	图像识别、毫米波雷达、激光雷达、北斗定位导航、车联网等。

	2
	新能源
	新能源汽车

动力电池
	1
	电池管理系统技术（BMS）、电池包轻量化技术、热管理技术。

	3
	智能穿戴
	算法
	1
	利用大数据和人工智能算法，研究智能穿戴设备产业化应用。

	4
	新材料
	纳米净化材料
	1
	空气净化新型材料，可用于产业化。

	5
	自动化

装备
	产线自动化与智能

车间
	1
	工业传感器、机器视觉、机器人等。


二、博士后招收条件

1、近3年在国内或国外获得博士学位，或即将取得毕业证的博士生；

2、年龄在35周岁以下；

3、具有较强的应用研究能力和敬业精神，能够尽职尽责地完成博士后研究工作；

4、可全脱产2年以上在本站进行研究工作；

5、专业要求：计算机科学与技术、通信与电子工程、电子科学技术、物联网、自动化、新能源汽车等相关专业。

三、联系方式

联系人：0752-2833905 韦先生

E-mail：weiyz@desay.com，邮件标题注明：应聘某某岗位+本人姓名+高校人才网。
官网：http://www.desay.com
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