
专业 学历学位 其他

科员 2017001
从事社会保险或相关工作，须下乡
或出差到有关医药机构巡查工作；
适合男性。

1
临床医学

（A1002、B100301）

全日制本科学历
、学士学位或以
上。

35周岁以下；在人社（社保）或卫
计部门工作5年以上。

0750-6102025

科员
2017002

从事社会保险或相关工作，须下乡
或出差到有关单位开展稽核检查工
作；适合男性。

1

会计学（A120201、
B120203）、会计硕士
（A120603）、财务管
理（B120204）、审计

学（B120207）

全日制本科学历
、学士学位或以
上。

35周岁以下；取得会计从业资格
证，从事财务工作5年以上。

0750-6102025

副股长 2017003

从事社会保险或相关工作，须经常
下乡到基层企事业单位开展推进全
员足额参保和宣传工作；适合男性
。

1 不限
全日制本科学历
、学士学位或以
上。

35周岁以下；在人社（社保）部门
从事社保关系管理工作5年以上，
熟悉视同缴费年限审核工作，任副
股职1年以上。

0750-6102025

建设与运营管理股
股长

2017004

协调江门站片区城乡总体规划、建
设规划、综合运输体系规划及各类
专项规划；协调和参与江门站片区
的相关工程设计审查与建设管理工
作；协调江门站片内区城市、轨道
、交通、各类站场的建设工作；协
调江门站片区内市政基础设施的建
设管理工作；协调江门站片区内各
类站场的运营管理与监督工作；适
合男性。

1

建筑学（B081001）
城乡规划（B81002）
土木工程（B81101）
道路桥梁与渡河工程

（B081106）

全日制本科学历
、学士学位。

40周岁以下；有1年以上从事与所
学专业对应的工作经历，正股职及
以上干部。

0750-2630136

资源管理股
副股长

2017005

统筹相关部门做好江门站片区的土
地征用、房屋拆迁及相关安置等工
作；协调上级单位、区属部门、项
目业主、施工单位等在江门站片区
征地拆迁过程中涉及的重要事项，
提出解决办法和措施；协调做好江
门站片区内的土地利用总体规划修
编、用地报批及储备、土地供应等
工作；统筹做好江门站片区的招商
引资工作；适合男性。

1

建筑学（B081001）
城乡规划（B81002）
土木工程（B81101）
道路桥梁与渡河工程

（B081106）

全日制本科学历
、学士学位。

35周岁以下；有1年以上从事与所
学专业对应的工作经历，副股职及
以上干部。

0750-2630136

选调人数 咨询电话

江门市新会区2017年公开选调公务员职位表
附件1

职位资格条件

注：全省范围内选调。

选调机关

江门市新会
区社会保险
基金管理局

江门市新会
区江门站建
设管理局

职位 职位代码 职位简介


